
Beleidsplan 2026 

Stichting Geven Doet Leven Roermond 

1. Inleiding 
Stichting Geven Doet Leven Roermond is opgericht met als doel het bieden van directe, 
praktische hulp aan dak- en thuislozen in de gemeente Roermond. Met behulp van donaties 
en giften willen wij mensen helpen bij het oplossen van vaak eenvoudige maar essentiële 
problemen, zoals de aanschaf van een bril, een warme jas of het financieren van een 
tijdelijke hotelovernachting ter overbrugging. ​
​
De stichting werkt nauw samen met straatartsen en andere hulpverleners. Zij kunnen 
namens de doelgroep aanvragen indienen tot een bedrag van maximaal € 500,- per individu. 
Wanneer er een hoger bedrag nodig is, wordt dit besproken en goedgekeurd door het 
bestuur van de stichting.  

2. Missie en Visie 
Onze missie is om kwetsbare inwoners van Roermond een nieuwe kans te bieden door hen 
te ondersteunen in acute noodsituaties. Wij geloven dat kleine, gerichte interventies een 
groot verschil kunnen maken in het leven van mensen die in kwetsbare posities verkeren. ​
​
Onze visie is dat iedere inwoner van Roermond, ongeacht achtergrond of situatie, recht 
heeft op een menswaardig leven. Wij streven ernaar om met vertrouwen en respect samen 
te werken met zowel hulpverleners als donateurs. 

3. Statutaire doelstellingen 
De stichting heeft als doel:​
- Het bieden van acute en praktische ondersteuning aan dak- en thuislozen in Roermond.​
- Het bijdragen aan het verbeteren van de leefomstandigheden en gezondheid van deze 
doelgroep.​
- Het stimuleren van maatschappelijke betrokkenheid door donateurs, vrijwilligers en 
ambassadeurs actief te betrekken.​
- Het faciliteren van samenwerkingen tussen hulpverleners, maatschappelijke organisaties 
en betrokken inwoners. 

De stichting zorgt met crowd-funding, donaties en giften voor geld maar ook voor materiële 
zaken die ten goede komen aan de dak- en thuislozen in Roermond. ​  



​
De stichting heeft geen winstoogmerk en besteedt alle ontvangen middelen aan het 
realiseren van de bovenstaande doelen. 

4. Werkwijze en reikwijdte 
Aanvragen voor ondersteuning worden ingediend door gemandateerde straatartsen of 
andere direct betrokken gemandateerde hulpverleners. Zij hebben de discretionaire 
bevoegdheid om te beslissen over aanvragen tot € 500,-. Voor hogere bedragen wordt de 
aanvraag besproken binnen het bestuur. ​
​
De stichting richt zich in eerste instantie op inwoners van Roermond en directe omgeving. 
Door de lokale aanpak kan de stichting efficiënt en effectief inspelen op de specifieke 
behoeften van de doelgroep. 

5. Organisatie en bestuur 
Het bestuur van Stichting Geven Doet Leven Roermond bestaat uit de volgende functies:​
- Voorzitter​
- Penningmeester​
- Secretaris​
​
Het bestuur is verantwoordelijk voor het strategisch beleid, de goedkeuring van grotere 
uitgaven en het toezicht op de financiële en organisatorische continuïteit. Bestuursleden 
ontvangen geen vergoeding voor hun werkzaamheden, behoudens een eventuele 
vergoeding van gemaakte onkosten.  

6. Financieel beleid 
De stichting wordt gefinancierd door giften, donaties en fondsenwervingsactiviteiten. Alle 
ontvangen middelen worden uitsluitend besteed aan het realiseren van de doelstellingen 
van de stichting. Een klein deel van de middelen kan worden gebruikt voor noodzakelijke 
overheadkosten, zoals administratie en communicatie. ​
​
Aanvragen tot € 500,- kunnen zelfstandig worden goedgekeurd door straatartsen. Hogere 
bedragen vereisen goedkeuring van het bestuur. De stichting streeft naar volledige 
transparantie richting donateurs door middel van een jaarlijks jaarverslag. 

7. Samenwerking en ambassadeurs 
De stichting wil samenwerken met lokale organisaties, maatschappelijke partners en de 
gemeente Roermond om haar doelen te realiseren. Daarnaast zijn wij op zoek naar 
ambassadeurs die ons verhaal willen uitdragen en bijdragen aan de bekendheid en het 
draagvlak van de stichting.  



8. Risico’s en beheersmaatregelen 
De belangrijkste risico’s voor de stichting zijn:​
1. Onvoldoende donaties om aanvragen te kunnen honoreren.​
   - Beheersmaatregel: actief werven van donateurs en organiseren van lokale acties.​
​
2. Onvoldoende toezicht op besteding van middelen.​
   - Beheersmaatregel: duidelijke procedures en jaarlijkse financiële controle.​
​
3. Overbelasting van bestuursleden.​
   - Beheersmaatregel: aantrekken van vrijwilligers en een netwerk van ambassadeurs. 

4. Onvoldoende uitputting van middelen 

- Beheersmaatregel: Activiteiten stichting uitbreiden in de regio Noord- en Midden-Limburg 

9. Begroting 2026 
De begroting wordt in een later stadium opgesteld zodra er meer inzicht is in de verwachte 
inkomsten en uitgaven. 

10. Tot slot 
Met Stichting Geven Doet Leven Roermond willen wij een tastbaar verschil maken in het 
leven van dak- en thuislozen. Door samen te werken met hulpverleners, donateurs en 
partners willen we bouwen aan een hechter en zorgzamer Roermond, waar iedereen de 
kans krijgt om mee te doen en zich gesteund voelt. 
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